146 organisaties gekwalificeerd voor titel ‘Beste Werkgevers’ 2009
Beste werkgevers blinken uit in organisatiebeleid, beloning en ontwikkelingsmogelijkheden

Amsterdam, 2 juni 2009 — Het onderzoek naar de beste werkgevers van 2009 is afgerond. 146
organisaties hebben zich gekwalificeerd voor de titel. Deze beste werkgevers scoren het hoogst op de
organisatie zelf. De helft hiervan scoort zelfs met gemiddeld een 7,4 bijna een hele punt hoger dan het
landelijk gemiddelde. Met dit cijfer geven medewerkers aan dat ze trots zijn op hun organisatie. De
organisatie heeft een duidelijk beleid en toont waardering. Erg belangrijk dus volgens werknemers.

Ook op ontwikkelingsmogelijkheden scoren de 146 bedrijven relatief goed. Met een 6,4 zitten ze met
0,3 punt iets hoger dan het landelijk gemiddelde. Beloning scoort gemiddeld altijd vrij laag, het
landelijk gemiddelde is 5,5. Van de beste werkgevers scoort 20% echter gemiddeld een 6,5.

Onderscheidend onderzoek

Het onderzoek naar de beste werkgevers van Nederland is ontwikkeld door VKbanen en Effectory,
marktleider op gebied van medewerkersonderzoeken, om een objectief oordeel te kunnen vellen over
goed werkgeverschap in Nederland. Dit werkgeversonderzoek onderscheidt zich door het grootste
aantal deelnemende bedrijven en respondenten. Het geeft daarmee het meest optimale overzicht van
Nederland. Op 22 juni wordt bekend gemaakt wie de winnaars zijn van de ‘Beste Werkgevers’
verkiezing.

Mateo Mol, uitgever van VKbanen: "Er is geen ander onafthankelijk werkgeversonderzoek onder
medewerkers van zoveel bedrijven. Onderzoek naar de kwaliteit van werkgevers is vanuit het
perspectief van kandidaten juist in deze economisch moeilijke tijd van belang. Daarom zijn wij één

*n

van de initiatiefnemers van ‘Beste Werkgevers’.

Guido Heezen, algemeen directeur van Effectory: “Het verbaast ons niet dat de ‘Beste Werkgevers’ de
beste ontwikkelingsmogelijkheden van Nederland bieden. We merken dat medewerkers waarde
hechten aan de mogelijkheid zichzelf te ontplooien in hun werk. Medewerkers die van hun organisatie
de kans krijgen om te groeien en om te ontwikkelen zullen hun organisatie meer waarderen.*

Uitreiking awards

Tijdens een feestelijke bijeenkomst op 22 juni worden de winnaars van de beste werkgevers van
Nederland bekendgemaakt. De uitreiking vindt plaats in de St. Olofskapel van het NH Barbizon Palace
Hotel in Amsterdam.

Over Effectory

Sinds haar oprichting in 1996 is Effectory uitgegroeid tot een belangrijke speler op het gebied van management
informatie. Meer dan 140 medewerkers houden zich hier dag-in, dag-uit mee bezig. Zij voorzien zowel de top
van het bedrijfsleven als non-profitinstellingen van medewerkersonderzoeken, klantenonderzoeken en interne
klantenonderzoeken. Met de informatie die hieruit voortkomt, kunnen opdrachtgevers hun prestaties verbeteren.
Meer informatie: www.effectory.nl

VKbanen

VKbanen is het platform voor hoger opgeleiden met informatie en inspiratie over hoe werk werkt. Daarnaast
biedt het, wekelijks per blad en dagelijks via de site, het breedste aanbod van banen voor hoger opgeleiden. Via
VKbanen oriénteren 828.000 hoger opgeleiden zich op een nieuwe baan. Hiermee is VKbanen het grootste
platform voor informatie over werk, persoonlijke ontwikkeling en vacatures. Meer informatie op
www.vkbanen.nl.



